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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen,

wie Sie vielleicht wissen, wurde ich auf der Jahreshauptversammlung der GfA in Bad-
Godesberg zum Schriftwart und Verantwortlichen fiir Information + Kommunikation im
Bundesvorstand gewéhlt.

1. Ergebnisprotokoll der letzten Sitzung des BuVo

"Information + Kommunikation" - das bedeutet auch, die interne Kommunikation zwischen
Bundesvorstand und Regionalgruppen transparenter und dynamischer zu gestalten. In diesem
Sinne sollen Sie als RegionalgruppenleiterIn kiinftig die Ergebnisse der
Bundesvorstandssitzung als Zusammenfassung. Diese liegen dieser Mail bei. Gleichzeitig
wird diese Datei im Bereich "ErwBuVo" in die Homepage der GfA eingestellt.

2. Internet-Auftritt
Eine zweite meiner wichtigen Aufgaben ist die Verbesserung unseres Internet-Auftritts,
zusammen mit unserem Webmaster Herrn Rommel.

Fiir die letzte Sitzung des Bundesvorstands hatte ich eine Analyse der aktuellen GfA-
Homepage und der verlinkten Regionalgruppenseiten erstellt.

Ergebnis: Eine Gesellschaft, die Arbeitsmethodik auf ihre Fahnen schreibt, prisentiert sich
durch z.T. veraltete Inhalte, uneinheitliches Erscheinungsbld und mit einer leeren Seite in der
Rubrik "Methoden".

In der jetzigen Form schrecken wir interessierte Internetbenutzer ab! Damit vergeben wir, die
wir hdufig tiber den Mitgliederschwund klagen, eine Riesenchance: Wir haben sehr gute
Zugriffszahlen auf die Homepage und erscheinen bei Google unter dem Suchbegriff
"Arbeitsmethodik" als Nr. 3 von 146.000 Eintrigen.

Wohlgemerkt, das betrifft die Gesamtseite g-f-a.de. Diese Seite war vor Jahren nach dem
Motto "Wir brauchen sehr schnell eine Homepage" erstellt worden. Mit diesem Provisorium
sollten wir nicht weiter leben.

Doch auch die einzelnen Regionen sind gefragt. Vor allem was die Aktualisierung ihrer
Inhalte anbetrifft. In den ndchsten Wochen werde ich versuchen, Sie alle telefonisch zu
erreichen, um uns iiber konkrete Verbesserungsmoglichkeiten auszutauschen und um Ihnen
ggf. Unterstiitzung durch Herrn Rommel und mich anzubieten.

3. Elektronischer Newsletter

SchlieBlich darf ich Thnen einen GfA-Newsletter ankiindigen: Eine Nullnummer, nur fiir
RegionalgruppenleiterInnen gedacht, werden Sie noch vor der nédchsten Sitzung des
erweiterten Bundesvorstands erhalten, so dass wir bei dieser Gelegenheit {iber den Nutzen des
Newsletters fiir Regionalgruppen und fiir die GfA als Ganzes sprechen konnen.

Thnen alles Gute und mit freundlichen Griilen

Heinz Hiitter

Schriftwart und [+K-Beauftragter im Bundesvorstand der GfA
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